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KOMMUNLEDNINGSKONTOR KLK

Upphandlare

Isabell Eriksson
ALDRENAMNDEN
2025-03-20

Upphandling av ramavtal avseende
bemanningstjanster inom vard och omsorg

Forslag till beslut

1. Aldrenimnden beslutar att godkinna anskaffningen av ramavtal avseende
bemanningstjinster inom vard och omsorg.

2. Aldrenimnden beslutar att uppdra till socialchef att anta leverantor, teckna
avtal samt, om nodvandigt, fatta beslut om att avbryta upphandlingen av
ramavtal avseende bemanningstjanster inom vard och omsorg.

3. Aldrenimnden beslutar att godkinna anskaffningen avseende
bemanningstjénster inom vard och omsorg under forutsittning att
socialndmnden fattar ett likalydande beslut.

Sammanfattning

Kommunen har idag ramavtal avseende bemanningstjanster inom vard och
omsorg till kommunens verksamheter i egen regi.

Ramavtalet omfattar tvd delomraden. Delomrade 1: Legitimerade sjukskoterskor
och delomrade 2: Underskoterskor, stodassistenter och boendestodjare.

Nuvarande ramavtal loper ut i september 2025, varfor en ny upphandling
behover genomforas.

Avropsmodellen i befintligt ramavtal har inte fungerat pa ett effektivt sitt sa
darfor kommer avropsmodellen i kommande upphandling att ses 6ver. Syftet
med Oversynen och en reviderad avropsmodell ar att minska administrationen for
bestillaren och sikerstilla en effektiv hantering av kommunens
bemanningsbehov inom véard och omsorg.
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Aven utvirderingsmodellen kommer att ses 6ver i kommande upphandling.
Utvarderingsmodellen dr ocksa anledningen till att detta drende gar upp pa nytt.
Kommunen annonserade i enlighet med beslut i dldrenimnden den 21 november
2024, § 109 och beslut i socialnimnden den 20 november 2024, § 118 en
upphandling som fick avbrytas till f6ljd av att utvarderingsmodellen i
upphandlingsdokumenten var felaktigt utformad och ddrmed inte var dgnad att
faststalla de for kommunen ekonomiskt mest fordelaktiga anbuden.

Ramavtalet planerar att l16pa i upp till fyra ar.

Ramavtalets totala virde uppskattas till cirka 19 mnkr under fyra ar.

Arendet

Kommunen har idag ett ramavtal avseende bemanningstjanst for vard och
omsorg till kommunens verksamheter i egen regi.

Ramavtalet omfattar tva delomraden. Delomrade 1: Legitimerade sjukskoterskor
och delomrade 2: Underskoterskor, stodassistenter och boendestodjare, med
totalt atta leverantorer.

Nuvarande ramavtal loper ut i september 2025, varfor en ny upphandling
behover genomforas.

Maélet med upphandlingen ar att tillse att avtal tecknas med leverantorer som har
kapacitet och forméaga att kunna tacka det personalbehov som kan uppsta vid
exempelvis tillfalliga arbetstoppar, sjukskrivningar och ledigheter.

Avropsmodellen i befintligt ramavtal har inte fungerat pa ett effektivt satt sa
darfor kommer avropsmodellen i kommande upphandling att ses 6ver. Syftet
med Oversynen och en reviderad avropsmodell ar att minska administrationen for
bestallaren och sakerstalla en effektiv hantering av kommunens
bemanningsbehov inom vard och omsorg.

Aven utvirderingsmodellen kommer att ses 6ver i kommande upphandling.
Utvarderingsmodellen dr ocksa anledningen till att detta drende gar upp pa nytt.
Kommunen annonserade i enlighet med beslut i dldrendmnden den 21 november
2024, § 109 och beslut i socialnimnden den 20 november 2024, § 118 en
upphandling som fick avbrytas till f6ljd av att utvarderingsmodellen i
upphandlingsdokumenten var felaktigt utformad och darmed inte var dgnad att
faststilla de for kommunen ekonomiskt mest fordelaktiga anbuden.
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Den nya upphandlingen ar planerad att genomforas genom ett 6ppet forfarande i
enlighet med lag (2016:1145) om offentlig upphandling, LOU. De ekonomiskt
mest fordelaktiga anbuden kommer att antas utifrén tilldelningsgrunden pris och
kvalitet. Det kommunen kommer beakta vid utvardering av kvalitet ar
anbudsgivarnas formaga att leverera efterfragade tjanster pa ett effektivt och
kvalitativt sitt. Priserna planeras att vara fasta.

Det nya ramavtalet planeras omfatta tre delomraden. Delomrade 1: Legitimerade
sjukskoterskor, delomrade 2: Underskoterskor, stodassistenter och
boendestodjare samt delomréde 3: Legitimerade sjukskoterskor inom psykiatri.

Kommunen planerar att anta maximalt fem leverantorer per delomrade.
Leverantorer kan limna anbud pa ett eller flera anbudsomréaden. Avtalade
tjanster kommer kunna nyttjas av bade dldreomsorg egen regi och
funktionsnedsittning egen regi.

Ramavtalsstart ar planerad till den 1 oktober 2025 och avtalet omfattar en 16ptid
om fyra ar. Fran det att avtalet har 16pt 18 ménader kan kommunen ensidigt saga
upp avtalet med, som minst, sex manaders uppsagningstid.

Ekonomiska overvaganden

Behovet av sjukskoterskor berdknas uppga till cirka 5 600 timmar per ar vilket
resulterar i en kostnad pa cirka 3,9 mnkr per ar.

Behovet av underskoterskor/omsorgspersonal beriknas uppga till cirka 750
timmar per ar vilket resulterar i en kostnad pa cirka 0,45 mnkr per ar.

Behovet av legitimerade sjukskoterskor psykiatri berdaknas uppga till cirka 300
timmar per ar vilket resulterar i en kostnad pa cirka 0,3 mnkr per &r.

Behovet och kostnaden ar berdknade utifran avropade timmar under de forsta nio
manaderna ar 2024 och giller ssmmanlagt for socialnamnden och
aldrenamnden.

Upphandlingens uppskattade virde, baserat pa ovan, forvantas darmed uppga till
cirka 19 mnkr under den totala avtalsperioden om fyra ar forutsatt att kostnaden
bedoms rymmas inom budgetramen. Takbeloppet for ramavtalet kommer sittas
till 30 mnkr for att mojliggora en flexibilitet avseende volymokningar till foljd av
exempelvis forandring av verksamheter.
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Kommunen garanterar inte ndgon volym for avtalsperioden. Kommunen har
ensam ritt att avgora omfattning och tidpunkt for bestéllning utifran beslutad
budget.

Avtalspriset dr fast under det forsta avtalsaret och kan darefter indexregleras.
Priserna justeras enligt arbetskostnadsindex (AKI).
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Socialchef
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